Eksempel på innhold i 
Reglement for delegering av myndighet til rektor

Friskoleloven § 5-2 gir anledning til at styret ved skolen fatter vedtak, - forutsatt 2/3 flertall, om delegering av myndighet til å fatte vedtak og ta avgjørelser i andre saker enn det som omtales i  friskoleloven § 5-2 andre ledd (a-k) og 5-2a og 5-2b. Styret har heller ikke anledning til å delegere myndighet til å fatte vedtak etter økonomiforskriften § 6-2 om handel med nærstående. 
Styret ved ________  skole har i møte ________ vedtatt  enstemmig/med minst 2/3 flertall følgende delegering av myndighet fra styret til rektor.

1. GENERELLE BESTEMMELSER 
1.1 Forhold til andre delegasjonsvedtak 
Dette delegeringsreglementet definerer styrets delegering av myndighet til rektor og kommer i tillegg til spesielle delegeringsvedtak fattet av styret. Ved eventuelle uoverenstemmelser gjelder spesielle vedtak foran de generelle formuleringene som fremkommer i dette reglement. 
Tidligere vedtak om delegering innenfor samme områder opphører fra det tidspunkt dette reglement trer i kraft. 
1.2 Retningslinjer for bruk av delegert myndighet 
All delegert myndighet skal utøves i henhold til gjeldende lover, forskrifter og retningslinjer gitt i rundskriv fra Udir mm. Myndighet skal også utøves i samsvar med forutsetninger gitt i budsjett, virksomhetsplaner og andre styringsdokumenter vedtatt av skolens styre.
1.3 Tilbakekalling av delegert myndighet i enkeltsaker 
Skolens styre kan kreve å få til behandling enhver sak som er til behandling i henhold til delegeringsfullmakt. Dersom endelig vedtak ikke er fattet, kan styret selv fatte vedtak i saken. 
1.4 Rett til å unnlate bruk av delegert fullmakt 
Rektor kan i særskilte tilfeller overlate til overordnet myndighet å treffe avgjørelse i en konkret sak. 
1.5 Omgjøringsrett 
Skolens styre kan av eget tiltak omgjøre et vedtak fattet av rektor.  
1.6 Videredelegering 
Rektor kan delegere sin myndighet internt i administrasjonen dersom ikke delegeringsreglementet eller annet vedtak setter uttrykkelig sperre for det.  
Rektor utarbeider selv, innenfor rammen av sin myndighet, retningslinjer for intern delegering og utøvelsen av slik myndighet. 



2. DELEGERING AV MYNDIGHET I PERSONALFORVALTNING

[Her kan styret delegere til rektor f.eks
· ansettelser av korttidsvikariater, midlertidige stillinger inntil ett år eller faste stillinger for servicepersonale eller alle faste stillinger
· innvilgelse av søknad om velferdspermisjon, studiepermisjon eller andre permisjoner
· fastsettelse av ansiennitet og lønn 
· fastsettelse av lokale lønnstillegg
· lokal tilpasning av arbeidstidsavtale
· avgjøre saker som angår ansattes videreutdanning i den grad dette berører den ansattes arbeid i skolen
· fastsette valgfagstilbud på ungdomstrinnet
· ta avgjørelser angående å ta fag fra videregående opplæring på ungdomstrinnet
· mm]

3. DELEGERING AV MYNDIGHET I SAKER SOM ANGÅR SKOLEDRIFTEN
[Her kan styret delegere til rektor retten til å ta avgjørelser angående
· inntak av elever
· (grunnskole) innvilgelse av søknad om permisjon fra pliktig opplæring
· (videregående skole) forhold som angår elevers fravær fra undervisningen
· (videregående skole) godkjenning av skoleår i utlandet
· utleie av skolens lokaler
· ta avgjørelser angående ekskursjoner, skoleturer, leirskole etc
· utpeke hvem som skal foreta vedlikehold av og kontroll ved hjelp av internkontrollsystemet IK-friskole og i den forbindelse avgjøre om skolen følger regelverket eller ikke.

4. DELEGERING AV MYNDIGHET INNEN ØKONOMIFORVALTNING
[Her kan styret delegere til rektor 
· sørge for at revisor er tilstrekkelig informert om økonomiregler i friskoleloven og økonomiforskriften
· foreta innkjøp/investeringer innenfor en beløpsgrense på kr …….
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